Требуется сотрудник в Ростовское отделение Корейского культурного центра при Посольстве Республики Корея


Ростовское отделение Корейского культурного центра при Посольстве Республики Корея приглашает на работу сотрудника. 

1. Основные положения по приему на работу: 
- 1 сотрудник (лица, не отвечающие требованиям квалификации, не нанимаются),
-Обязанности: выполнение административных обязательств, способствование развитию корейского языка, пополнение информационной базы и прочее. 

2. Требования, квалификации:
- Дата начала работы: 1 марта 2020 года
-Диплом об окончании университета (предпочтение отдается выпускникам специальности «Корееведение»)
- Способность письменно и устно переводить как с корейского языка, так и на корейский язык
- Владение MS Office, Hancom Office, Power Point и другие
- Добросовестное, четкое выполнение поручений руководителя

3. Трудовые условия:
- Годовой контракт (3 месяца испытательный срок). В конце каждого года контракт продлевается по оценке результатов работы.
- Основная заработная плата, увольнительная заработная плата (выплата в конце года), выплаты за сверхурочную работу.

4. Список документов, необходимых для отклика на вакансию (направить по электронной почте в формате PDF):
- Заявление (См. приложение) – 1 копия (обязательно к подаче)
- Резюме и диплом об окончании университета – 1 копия (обязательно к подаче)
-Справки и сертификаты, подтверждающие знание языков и компьютерную квалификацию (желательно к подаче)
- Отобранный кандидат впоследствии должен будет предоставить справку о несудимости.

5. Срок приема заявлений: с 30 декабря 2019г. 
При отсутствии заявителей срок приема документов будет продлен. 

6. Заявления принимаются по электронной почте: rrpokce@gmail.com 

7. [bookmark: _GoBack]По вопросам обращаться по номеру телефона: +7-863-2500-462

8. Процедура рассмотрения кандидатов проводится в несколько этапов:
1 тур – отбор по документам
2 тур – собеседование (приглашаются напрямую лица, которые были отобраны по результатам 1 тура)
В случае, если заявителем будет предоставлена ложная информация, он немедленно снимается с конкурса и ему будет отказано в вакансии. 




